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KOMMENTIERT

Cottbuser Erfolgskonzept

VON ULRIKE ELSNER

S ie packen zu,
auch wenn sie da-

fiir keinen Cent be-
kommen: Die gestern
in einem Festakt der
Stadt geehrten 300
ehrenamtlich Tatigen
betreuen sozial
Schwache oder leiten
Sportgruppen. Be-
zahlt werden sie dafiir mit ei-
ner Wihrung, die an keiner
Borse gehandelt wird. Senior-
trainerin Margitta Stadter ge-
niigt bereits ein Licheln.

Dass die Stadt ihren Ehren-
amtlern nun Danke sagt, lenkt
die offentliche Wahrnehmung
auf eine nicht zu iibersehende

Lebensqualitit in Cott-
bus wird das Engage-

| ment freiwillig titiger
Minner und Frauen
immer wichtiger. Das
héngt auch mit der an-
% gespannten Arbeits-
marktlage zusammen.
Dass das Leben von
Helfern und Bedtirftigen den-
noch reicher geworden ist, ist
in hohem Maf3e Erfolg der
Freiwilligenagentur. Hier tref-
fen Hilfsangebote und Hilfeer-
suchen aufeinander. Hier wer-
den Erfahrungen weitergege-
ben und soziale Projekte ge-
boren.



